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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION CULTURAL
"MONTES DE TOLEDO"

CAPITULOI
Constitucién, ambito y fines

Articulo 12.- Se constituye la Asociacion sin animo de lucro, denominada
Asociacién Cuftural Montes de Toledo, que se regira por la Constitucién, la Ley
Orgénica 1/2002 de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacionismo
(B.O.E. num. 73, del dia 26), el resto del ordenamiento juridico y por los presentes
Estatutos.

La organizacién interna y funcionamiento de la Asociacién, que también
se llevara a cabo dentro del marco de las normas citadas, son democraticos y
con pleno respeto al pluralismo.

Articulo 22.- Esta Asociacién tendra personalidad juridica propia y capa-
cidad de obrar plena. Se declara apartidista e independiente de cualquier
movimiento politico.

La Asociacion tendra su domicilio en la ciudad de Toledo y su direccion
de Puerta del Cambroén, s/n.

Articulo 32.- Su ambito de accidén serd la comarca denominada Montes de
Toledo, cuyos limites histdricos y geograficos se extienden de Este a Oeste,
desde la Sierra de Guadalerzas en el término municipal de Los Yébenes, hasta
la Jara Alta y de Norte a Sur, las tierras comprendidas entre los rios Tajo y
Guadiana, en los términos municipales de las poblaciones que se detallan,
divididas en dos zonas: la Histdrica o Propios y Montes de la Ciudad de Toledo
y la Meseta.

Zona historica.- Comprende en la provincia de Toledo: Los Yébenes,
Marjaliza, Ventas con Pefia Aguilera, Pulgar, San Pablo de los Montes,
Navahermosa, Hontanar, Los Navalucillos, Los Navalmorales, y en Ciudad Real:
Navalpino, Retuerta del Bullaque, Navas de Estena, Fontanarejo, Horcajo de los
Montes, Alcoba y Arroba.

Zona de la Meselta.- Comprende Sonseca, Orgaz, Toledo, Mazarambroz,
Cuerva, Layos, Cobisa, Argés, Burguillos, Ajofrin, Casasbuenas, Polan,
Guadamur, Noez, Totanés, Galvez, SanMartin de Montalban, Villarejo de Montalban,
Puebla de Montalban y Menasalbas. Ademas todos los nlcleos de poblacién
anejos y enclaves poblados de los municipios resefiados.

Articulo 42.- Son fines de la Asociacién:

El desarrollo cultural de la Comarca de los Montes de Toledo, mediante
el estudio, divulgacion y proteccién de su patrimonio cultural, natural y promocion
turistica.



Articulo 52- Para el cumplimiento de los fines sefialados, mediante la
utilizacion de los medios y recursos que establezcan las leyes, la Asociacién
podra realizar las siguientes actividades:

1. Edicién de libros y publicaciones, colaboracién con la prensa, radio y
television.

2. Organizacion de conferencias, coloquios, mesas redondas, semina-
rios, centros de estudio, simposium, exposiciones, concursos, proyecciones,
representaciones teatrales, viajes, acompafiadas y toda clase de actividades
encaminadas a cumplir los fines previstos en el Articulo 49,

Los posibles beneficios obtenidos por la asociacion, derivados del
ejercicio de actividades econdmicas, incluidas las prestaciones de servicios,
deberdn destinarse, exclusivamente, al cumplimiento de los fines mencionados,
sin que quepa en ningun caso su reparto entre los asociados ni entre sus
conyuges o personas que convivan con aquellos con andloga relacién de
afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesidn gratuita a personas fisicas o
juridicas con interés lucrativo.

CAPITULOII
Socios

Articulo 72.- Los requisitos para ser socios deberan ser:

1. Ser personas fisicas, mayores de edad y con plena capacidad de obrar.

2. Ser personas juridicas, que careceran del derecho de voto, de ser
electores y elegibles para cargos directivos y desempefiar los de caracter
representativo o de responsabilidad.

Articulo 82.- El ingreso en la Asociacién tendra caracter voluntario.

Articulo 92.- Para adquirir la calidad de socio, debera ser solicitado a la
Junta Directiva; comunicando ésta al interesado, por escrito, la resolucién que
proceda, sin ningln recurso contra su acuerdo.

Articulo 102.- Se causara baja de la Asociacion por los motivos siguientes:

1. Renuncia voluntaria, comunicada por escrito.

2. Falta de pago de la cuota anual.

3. Acuerdo de la Junta Directiva cuando el asociado por su conducta
incorrecta o por cualquier otra circunstancia que se estime debidamente justifi-
cada, se haya hecho acreedor de la baja. La separacién serd precedida de
expediente en el que el interesado debera ser oido e informado de los hechos
que den lugar a la separacién. Contra el acuerdo de la Junta Directiva cabra el
recurso ante la primera Asamblea General.

Articulo 112.- Son derechos de los asociados:
1. Tener voz y voto en la Asamblea General, interviniendo en sus debates.
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2. Elegir y ser elegido miembro de los d6rganos de gobierno de la
Asociacion.

3. Exponer a la Junta, por escrito, quejas y sugerencias respecto a la
Asociacién y sus actividades.

4. Solicitar informacion sobre la marcha de la Asociacién.

5. Recabar del Presidente y de los érganos de gobierno, ayuda en defensa
de intereses culturales de la comarca, relacionados con los fines de la Asocia-
cién.

6. Participar en cuantos actos organice y celebre la Asociacién.

Articulo 122.- Son deberes de los asociados:

1. Contribuir econémicamente al sostenimiento de la Asocaicion y de sus
actividades con las cuotas que fijen los érganos de gobierno. La Junta Directiva
podra dispensar del pago de la cuota o reducir su cuant{a, cuando se acredite
razén fundamentada.

2. Colaborar al prestigio de la Asociacion y cumplimiento de sus fines.

. CAPiTULOMI
Organos de gobierno

Articulo 132.- La Asociacion Cultural de los Montes de Toledo se regira por
el sistema de autogobierno y por el principio de representatividad, a través de los
siguientes 6rganos:

1. Asamblea General.

2. Junta Directiva.

3. Presidencia.

Articulo 142.- Tanto la Asamblea General Ordinaria como la Exiraordina-
ria, as{ como la Junta Directiva, precisan un quérum minimo para su constitucion;
valida en primera convocatoria, de la mitad de los socios mas uno y en segunda
de los socios presentes.

El periodo de tiempo minimo que ha de transcurrir entre la primera 'y
segunda convocatoria, serd de treinta minutos.

Para que sus acuerdos sean validos, serd necesario el voto favorable de
las dos terceras partes de los socios presentes o representados, tomados en
Asamblea General, tanto para la disolucién de la Asociacién, modificaciones
estatutarias, nombramiento de la Junta Directiva y disposicién y enajenacién de
bienes, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion vigente.

Articulo 152.- La Asamblea General es el érgano supremo de la Asocia-
cién y estard constituido por la totalidad de los miembros de la misma. Se reunira
una vez al afio en el mes de Diciembre, con caracter ordinario y extraordinaria-
mente cuantas veces lo acuerde la Junta Directiva por mayoria de dos tercios, o
lo solicite la tercera parte de los Asociados por medio de escrito dirigido al
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Presidente, debidamente autorizado con las firmas correspondientes y en el que,
de manera razonada, se exponga el motivo de la convocatoria.

Los cargos de Presidente y Secretario de la Asamblea General, recaeran
en los socios que ocupen estos cargos en la Junta Directiva.

Articulo 162.- La Asamblea General sera convocada porla Junta Directiva
y en su nombro por el Presidente, con quince dias de antelacidon al menos,
mediante aviso particular dirigido a cada uno de los socios, u otros medios que
garanticen el conocimiento de la misma, haciendo constar el Orden del Dia.

Articulo 172.- Son funciones de la Asamblea General:

1. Examinar y aprobar las cuentas de la Asociacion.

2. Examinar y aprobar la memoria anual, que comprendera una exposi-
cién de todas las gestiones llevadas a cabo, cerca de los diversos érganos y
autoridades y del desarrollo de las mismas, asi como también de las actividades
realizadas por la Asociacion.

3. Elegir los miembros de la Junta Directiva, segtin procedimiento indica-
do en el Articulo 14. Cuando se trata de vacantes producidas entre Asambleas,
la Junta Directiva podra designar a un socio para el desempefio del cargo, de
manera provisional y sin voto, hasta la siguiente Asamblea General.

4. Aprobar los ingresos y gastos del siguiente ejercicio.

5. Aprobar aquellas resoluciones que, por su importancia, lo someta la
Junta Directiva. '

6. Aprobar los reglamentos de régimen interior.

7. Los demds asuntos que a peticidn suscrita por la mitad de los
asociados, se incorporen al Orden del Dia de una reunién ordinaria o extraordi-
naria.

Articulo 182.- La Junta Directiva estard integrada por el Presidente,
Vicepresidente, Secretario, Tesorero y entre cuatro y ocho vocales.

Articulo 192.- El periodo de mandato de la Junta Directiva sera de cuatro
afios, pudiendo sus miembros ser reelegidos.

Articulo 202.- Todos los cargos seran obligatorios, honorificos y gratuitos
y serdn nombrados por la Asamblea General, mediante eleccién directa para
cada uno de los supuestos previstos en el Articulo 18.

Articulo 212.- La Junta Directiva se reunira, cuando menos una vez al
menos o cuando lo disponga el Presidente, bien por iniciativa propia o cuando
lo solicite la tercera parte, como minimo, de sus componentes.

Articulo 222.- Corresponde a la Junta Directiva:

1. Convocar y fijar la fecha de la Asamblea General.
2. Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea.
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3. Redactar los presupuestos y balances.

4. Regular el régimen econdmico de la Asociacién.

5. Designar las comisiones de trabajo que se consideren oportunas para
el mejor desarrollo de las actividades de la Asociacion y coordinar la labor de las
mismas, las cuales, siempre gque sea posible, seran presididas por un miembro
de la Junta.

6. Admitir, suspender y dar de baja a los miembros de la Asociacién, en
la forma prevista en los presentes Estatutos.

7. Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias que se acuerde impone.

8. Interpretar los Estatutos y reglamentos de régimen interior de la
Asociacion y velar por su cumplimiento.

9. Dictar las normas interiores de procedimiento.

10. Ejercer cuantas funciones no estén expresamente asignadas a la
Asamblea General.

Articulo 232.- Son funciones del Presidente:

1. Ostentar la representacion de la Asociacion ante toda clase de autori-
dades, tribunales y organismos publicos y privados.

2. Convocar las Asambleas General y Junta Directiva y presidir sus
reuniones.

3. Visar las Actas de las sesiones y vigilar la ejecucién de los acuerdos
adoptados.

4. Suscribir contratos a nombre de la Asociacion, otorgar poderes a
terceros, interponer reclamaciones ante la via gubernativa y ante las jurisdiccio-
nes ordinarias y las especiales, aceptar donativos, legados y herencias, ejercitar
acciones y oponer excepciones.

5. Ordenar los pagos a realizar por la Asocaicién.

Articulo 249.- Corresponde al Vicepresidente:

1. Sustituir al Presidente en los casos de ausencia, enfermedad o motivo
justificado.

3. Colaborar en la accion que desarrolle el Presidente, al objeto de poder
sustituirle en cualquier circunstancia, sin que se produzcan soluciones de
continuidad.

3. Actuar por delegacion del Presidente, en la forma que la Junta Directiva
o aquel lo indiquen.

Articulo 252.- Corresponde al Secretario:

1. Custodiar los sellos, libros y documentos de la Asociacién, excepto los
de contabilidad.

2. Llevar al dia el registro de socios, anotando las altas y las bajas que se
produzcan.

3. Redactar las Actas de las Asambleas Generales y Juntas Direclivas,
que firmara con le Presidente.

4. Librar cettificaciones con referencias a los libros y documentos de la
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Asociacién, con el visto bueno del Presidente.

5. Preparar y redactar la Memoria Anual.

6. Llevar la correspondencia,.

7. Cualquier otra funcién no especificada que le encomiende la Asamblea
General o la Junta Directiva.

Articulo 262.- Corresponde al Tesorero:

1. Recaudar y custodiar los fondos de la Asociacion.

2. Efectuar los cobros y pagos que el Presidente ordene y anotarlos en los
libros correspondientes.

3. Tener las cuentas a disposicion de los socios que crean conveniente
consultarlas.

CAPITULOIV
Obligaciones documentales y contables

Articulo 272.- La Asociacion dispondra de:

a. Una relaciéon actualidad de sus asociados.

b. Una contabilidad que permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del
resultado y de la situacién financiera de la entidad, conforme a las normas
especificas que resulten de aplicacion.

¢. Una memoria con las actividades realizadas.

d. Un inventario de sus bienes.

e. Un libro de actas de las reuniones de sus érganos de gobierno y
representacién.

f. Los asociados podran acceder a toda la documentacion en los términos
previstos en la LO 15/99 de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal.

g. La fecha de cierre del ejercicio asociativo sera anualmente el treinta y
uno de diciembre.

CAPITULOV
Régimen econémico

Articulo 282.- La Asociacion tendra patrimonio propio e independiente. El
patrimonio fundacional consta de los libros de actas, socios, cuentas y 60 euros.

Articulo 292.- Los recursos de esta Asociacion para el desarrollo de sus
fines, seran los siguientes:

1. Las cuotas de los asociados.

2. Los donativos, herencias y legados que sean aceptados por la Junta
Directiva, as/ como las subvenciones que puedan ser concedidas por los
organismos del Estado, de la Regidén, Corporaciones Provinciales y Locales,
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entidades publicas y privadas o por los particulares.

3. Los intereses que produzcan los fondos de la Asociacién, asi como los
ingresos del patrimonio que pueda poseer.

4. Cualesquiera otros ingresos que se arbitren a través de las actividades
a realizar por la Asociacién.

Articulo 302.- La Asociacién carece de finalidad lucrativa y dedicar4, en su
caso, los beneficios eventualmente obtenidos, al desarrollo de actividades
exentas de idéntica naturaleza.

Los cargos de Presidente o representante legal, son gratuitos y carecen
de interés en los resultados econdmicos de la explotacién por.si mismos o a
través de persona interpuesta.

Los socios, comuneros o participes de las entidades o establecimientos
y sus cényuges o parientes consanguineos, hasta el segundo grado inclusive,
no podran ser destinatarios principales de las operaciones existentes, ni gozar
condiciones especiales en la prestacién de los servicios.

CAPITULOVI
Modificacion de los Estatutos

Articulo 312.- Los presentes Estatutos sélo podran ser modificados por
acuerdo de la Asamblea General, en conformidad con lo que al efecto establezca
la normativa vigente.

CAPITULOVHI
Disolucidn de la Asociacion

Articulo 322.- La duracion de la Asociacién se establece por tiempo
indefinido y sélo podra disolverse en los casos siguientes:

-En caso de guebrantamiento grave de los Estatutos.

-Por acuerdo de las dos terceras partes de los asociados, tomado en
Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto, siguiendo los procedi-
mientos del Articulo 14.

Articulo 332.- En caso de disolucién, actuara como Comisién Liquidadora
la dltima Junta Directiva en ejercicio, o los individuos pertenecientes a la
Asociacién que a tal efecto se designen; la cual procedera a la enajenacién del
os bienes sociales y con su producto extinguiran las cargas de la Asociacion,
destinando el sobrante, si lo hubiere, a fines culturales, dentro de la Comarca de
los Montes de Toledo.



INSCRIPCION MODIFICACION ESTATUTOS

Con fecha, 1 de junio de 2004, el Delegado Provincial de la Junta de Comunida-
des de Castilla-La Mancha, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 1 del
Decreto 117/95, sobre asignacién de competencias a las Delegaciones Provin-
ciales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, emite la siguiente
resolucion:

" a entidad denominada ASOCIACION CULTURAL "MONTES DE
TOLEDO", inscrita en este Registio con el nimero 267, ha solicitado la modifi-
cacion de sus estatutos rectores, para adaptarlos a las conveniencias actuales de
la entidad, acordada en Asamblea General Extraordinaria, celebrada en la
localidad de GALVEZ, en fecha 21/12/2003.

Las modificaciones efectuadas afectan a la totalidad de los Estatutos, no
obstante estas no afecta a los fines de la Asociacion que se determinan en el
articulo 4° de sus Estatutos, ni a su ambito de actuacion que sigue siendo
COMARCAL. La Asociacion tiene un patrimonio fundacional que consta de libros
de actas, de socios, cuentas y 60 euros. El limite del presupuesto anual no se
menciona, y el domicilio de la misma sigue radicando en Puerta del Cambron,
s/n.

Estas modificaciones cumplen con los requisitos establecidos en la
Constitucion de 1978, y en la Ley Orgédnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del Derecho de Asociacién (B.O.E. num. 73, del dia 26).

Segtin lo dispuesto en el articulo 12 apartado ¢) punto 1 del Decreto 117/
95, de 12 de septiembre (D.O.C.M. n® 46, del dia 15), sobre asignacion de
competencias en materia de asociaciones, esta Delegacion Provincial de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha es competente para la resolucion de la
modificacion solicitada.

Por todo ello, y a los efectos de publicidad previstos en el articulo 22 de la
Constitucion, esta Delegacion ha resuelto inscribir las modificaciones efectua-
das en los Estatutos de la ASOCIACION CULTURAL "MONTES DE TOLEDO",
arriba mencionadas, y visar los mismos.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa,
podrd interponer Recurso de Alzada ante la Consejeria de Administraciones
Publicas, en el plazo de un mes desde su notificacion, de conformidad con lo
establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comtin".

Lo que le notifico, en aplicacion del articulo 58 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, para
su conocimiento y efeclos.

Toledo, 1 de junio de 2004
EL JEFE DE LA SECCION DE JUEGO Y
AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS
Fdo.: César de Pinto Borrego
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